Presentacion

La Asociacion Abriendo Puertas presenta en Moguer el
ciclo “Abriendo Puertas a una Sociedad Inclusiva”, un
espacio de encuentro y reflexion en el marco de la
Semana de la Discapacidad 2025.
Durante dos dias, profesionales, familias,
representantes de la Administracidon, personas con
discapacidad y ciudadania en general compartiremos
un dialogo abierto en torno a dos retos fundamentales:
e La atencion residencial desde nuevos modelos de
cuidados centrados en la persona, que buscan
garantizar dignidad, autonomia y una vida plena
dentro de la comunidad.
El empleo inclusivo, concebido como motor de
igualdad, desarrollo personal y participacion activa
en la sociedad.
Con ponencias, mesas redondas y testimonios en
primera persona, este ciclo quiere ser un punto de
referencia para avanzar hacia un modelo de
convivencia mas humano y justo. Desde Moguer,
abrimos puertas a la inclusion, convencidos de que solo
construyendo juntos lograremos una sociedad donde
todas las personas tengan un lugar digno, activo y
reconocido.
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SEMANA DE LA DISCAPACIDAD

Ciclo Abriendo Puertas
a una Sociedad Inclusiva

ABRIENDO PUERTAS

Jornada 1:
1 liC. de10:002a19:00 h

“Nuevos modelos de
cuidados centrados

6 en la persona:
wonmomisoxss — gtencion residencial”

2 tlic. de10:00a13:30 h
“Retos del empleo inclusivo:

oportunidades de insercion laboral
para personas con discapacidad”

Q\L\Ex

+EMPLEO HUELVA <P®

ax

ﬁ Moguer a () Tniversia
EUES Ayuntamiento  Crmggizmees ' >



Ciclo Abriendo Puertas
a una Sociedad Inclusiva

Blelag-1s -l Lunes, 1de diciembre

“Nuevos modelos de cuidados centrados
en la persona: atencion residencial”

10:00 h Café

10:30 h Inauguracién

11:00 h campafia COMPROMISO 365:
experiencias de vida

11:30 h Intervencion:

Marco conceptual y Legal y Tipos de recursos Residenciales
en Andalucia

Simon Marquez Pérez, consejero técnico de la Delegacidn Territorial de
Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad de la Junta de Andalucia.

16:30 h cCafé

17:00 h MESA REDONDA:

“Hacia hogares que ponen a la persona en el centro”

Modera: Inmaculada Gémez Hurtado, directora del Area de Inclusién y
Justicia Social de la Universidad de Huelva.

1y 2 diciembre 2025

Jornada 2

Martes, 2 de diciembre

“Retos del empleo inclusivo:
oportunidades de insercion laboral
para personas con discapacidad”

10:00 h Ccafé

10:30 h  Apertura
11:00 h Intervencion:

”

“El trabajo que transforma vidas: la apuesta de Abriendo Puertas

Noelia Marquez responsable de RRHH, Agencia de Colocacién y Centro
Especial de Empleo Abriendo Puertas

11:15h Intervencion:

Contexto normativo, datos, recursos y retos de la insercion
laboral

Marilé Barroso Vera, directora zona ATE Huelva (Area Territorial de
Empleo de Huelva y area metropolitana). Servicio Andaluz de Empleo.

11:30 h MESA REDONDA: “El valor del trabajo diverso”

Modera: Miguel Angel Castro Cruz, trabajador social y responsable del
Area de Trabajos en Beneficio de la Comunidad de Abriendo Puertas.

Asociacién de Jovenes Especiales de Moguer
ABRIENDO PUERTAS



